
 

PANORAMA DE LA DISCAPACIDAD EN EL MUNDO

Situación Actual y Enfoque  
Integral de la Discapacidad

MÓDULO 1: 

Estas cifras, nos dan cuenta que la 
discapacidad es uno de los fenómenos 
sociales más sensibles, debido a todas las 
implicancias que tiene en las personas en las 
diferentes esferas de sus vidas y el impacto 
que esta produce en sus familias. 

Para complementar lo revisado hasta 
ahora, puedes revisar nuestro material 
complementario, donde encontrarás más cifras 
en relación a la discapacidad en el mundo. 

Ahora que hemos conocido sobre el 
panorama de la discapacidad a nivel mundial, 
realizaremos un recuento histórico de los 
principales paradigmas de la discapacidad. 

Primero que todo, un paradigma es una 
construcción teórica o ideas, que dan 
soluciones o respuestas a algún hecho. Y a 
lo largo de la historia han existido diversos 
paradigmas en torno a la discapacidad; estas 
concepciones son las que han determinado 

nuestra conducta y actitud hacia las personas 
con discapacidad, influyendo en las distintas 

esferas de sus vidas. 

 

En términos generales, alrededor del 15% de la 
población a nivel mundial experimenta algún 
tipo de discapacidad a lo largo de su vida, lo que 
se traduce a mil millones de habitantes, cuya 
prevalencia se encuentra en países en vías de 
desarrollo (Banco Mundial, 2021).

Al respecto, los estudios dan cuenta que 
las personas con discapacidad tienen una 
mayor probabilidad de presentar dificultades 
socioeconómicas, un menor acceso a la 
educación, presentar problemas de salud, una 
tasa menor de empleo y mayores niveles de 
pobreza, en relación a personas sin discapacidad 
(Banco Mundial, 2021).

Entre los primeros paradigmas, se encuentra el Paradigma de la exclusión, el cual se basa en la idea 
de que existen personas “normales” y otras que no lo son. Bajo esta perspectiva las personas con 
discapacidad quedan marginadas o excluidas de la sociedad por no considerarse normales. 

Posteriormente, aparece el Paradigma de la integración, en el cuál se mantiene la idea de normalidad 
v/s anormalidad, pero considera que las personas con discapacidad que logren adaptarse serán 
consideradas como parte de la sociedad.
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Finalmente, con el paradigma de la inclusión, se deja de lado el concepto de normalidad, enfatizando 
la capacidad de las personas de convivir en armonía aceptando las diferencias. Además, señala que 
mientras la sociedad promueva entornos inclusivos no debiesen existir barreras, y por lo tanto, la 
discapacidad no sería fundamento de discriminación ni de impedimentos de participación.

A partir de estos paradigmas, surgen diferentes modelos para concebir a las personas con discapacidad, 
como el modelo tradicional, moral o religioso y el modelo médico o rehabilitador, los cuales conciben 
la discapacidad como una situación de adversidad individual y consideran que a las personas con 
discapacidad se les debe socorrer y entregar cuidados médicos. Por otro lado, también encontramos 
el modelo biopsicosocial, el modelo de derechos humanos y el modelo de la diversidad funcional, los 
cuales consideran a la discapacidad como un problema social que debe abordarse y transformarse 
hacia una sociedad justa que no limite ni impida el pleno goce de derechos de las personas en 
situación de discapacidad, mostrando a estas como sujetos de derecho, participativos y activos en su 
rol social.


